
令 和 ７ 度 事 業 報 告 書 

主  要  報  告 

１．令和７年６月 18日の第 217回通常国会において「第９次社会保険労務士法改正」が可決・成立し、社会

保険労務士の使命規定の新設、労務監査業務の明記、社労士による裁判所への出頭及び陳述の明確化、そし

て略称「社労士」の法的保護など制度の近代化と信頼性向上を図る重要な条文が整備されました。 

２．研修会の年間計画「研修大綱」に基づき、業務研修会２回、福島県社労士会総合相談所研修２回（相談員

研修含む）、デジタル化研修、ＡＤＲ研修を開催しました。開催にあたっては、午前・午後の１日での開催

や集合と動画配信を組み合わせて、久しぶりに開催した「安全管理研修」や会員からの要望に基づいたＡＩ

の活用に関する研修、コミュニケーション能力向上のための「傾聴力アップ研修」を実施しました。 

また、北海道・東北地域協議会主催の研修会のほか、東北各県が主催するオンデマンド研修等を相互に案

内し、多くの研修会へ参加する機会を設けることができました。 

倫理研修は、引き続き連合会による e-ラーニングで実施され受講率は 95.8％でした。 

３．「令和７年度中小企業・小規模事業者等に対する働き方改革推進支援事業」は、厚生労働省から連合会が

受託し、福島センターにおいては、引き続き本会内にセンターを設置し、これまで築いた行政や関係団体と

の良好な関係性のもと、目標件数を上回る相談やセミナーの開催、個別訪問を行うことができました。 

連合会が公益財団法人児童育成協会から再委託された「企業主導型保育事業における労務監査業務」につ

いては、令和７年度は 10件の実施となり、一昨年の経験をもとに監査員が監査を実施しました。 

本会が作成の「働き方改革労務診断ツール」は、令和７年の労働法改正に関する改定を行いました。 

４．福島県社労士会総合相談所では、令和７年３月をもって復興支援事業として行ってきた毎週の相談会を終

了し、４月から月１回（第４水曜日）、２名体制としました。１回あたりの相談件数が大幅に増え、事業所

からの相談も多く、専門的な内容が寄せられており、適正かつ良質な相談対応が求められています。 

「社労士会セミナー」では、会員が講師となり、年収の壁、ハラスメント対応をテーマに開催し、会場・

オンライン合わせて 67名が参加しました。

「ワークルールセミナー」は、令和６年度も年金事務所の「年金教室」とタイアップした５校を含む県立

高校、職業訓練校の９校（年金事務所経由の申込４校）で実施しました。 

また、令和４年度から実施の須賀川創英館高校（対象：１年生 161名）での特別非常勤講師制度による労

働と社会保障に関する授業（各２コマを２回）も継続実施しました。 

障がい者等への支援としての「障害年金セミナー」は、５施設で実施しました。 

社労士会労働紛争解決センター福島では、県内各地域にあっせん委員候補者を確保し、他のＡＤＲ機関と

の違いや事例を参考にあっせんの基礎知識に関する研修を行いました。 

街角の年金相談センター福島及び日本年金機構から受託の「年金事務所の年金相談窓口業務」における年

金相談員を要請するため、東北福島年金事務所の協力を得て３回の年金研修を行いました。 

相談窓口では、毎月、個人情報の取扱を確認し、また、適正かつ正確な相談対応に努めました。 

５．会報「社労士ふくしま」、月間情報「SR News福島」の発行に加え、研修会の案内、連合会や行政からの

周知依頼などについて、県会ホームページの会員ページに随時掲載しました。 

社労士の専門性を広く周知するための新聞広告（一面）は、福島民報に掲載しました。 

６．令和７年度も、会議のオンライン併用開催や複数会議の統合開催など効率的な運営方法を積極的に取り入

れました。 

また、支部長理事については、支部との連携が特に重要となる苦情処理委員会や業務監察委員会の委員と

し、さらに、業務委員会とデジタル化推進委員会、広報委員会と福島県社労士会総合相談所担当者会議が連

携し、事業執行を一体的に進められる体制を整備したことで、会全体として効率的かつ円滑な運営を実現す

ることができました。 

その他、福島県立医大付属病院でのがん治療者に係る就労支援事業の実施他、各種講師・相談員の派遣等

の事業を行い、また、連合会はじめ関係行政や団体等との協力・連携を図りました。 



組 織 の 状 況 

会員の現況 

区 分 前年度末現在 入 会 退 会 
開業勤務間異動 本年度３月末 

現 在 増 減 

開 業 会 員 
(法人社員含) 

人 
２９５ 

人 
１３ 

人 
９ 

  人 
７ 

人 
３ 

人 
３０３ 

勤 務 会 員 
その他会員 

７０ １０ ７ ３ ７ ６９ 

合 計 ３６５ ２３ １６ １０ １０ ３７２ 

法 人 会 員 ２６ ２ ０ ２８ 

入会 

入会会員名 区分 入会月日 入会会員名 区分 入会月日 入会会員名 区分 入会月日 

星野 貴昭 勤務 7.5.1 金澤 忍 開業 7.10.1 篠崎 哲也 その他 8.1.1 

馬上 威文 その他 7.6.15 渡邊 貴理 勤務 7.10.1 小林 秀徳 開業 8.1.15 

鈴木 勝則 開業 7.8.15 佐久間政則 開業 7.10.1 杉岡 辰雄 開業 8.1.15 

村澤 丈児 開業 7.8.15 佐藤 雅通 勤務 7.10.15 三浦 海輝 その他 8.3.1 

會田 寿彦 開業 7.8.15 髙橋 大作 その他 7.11.1 門馬 幸生 勤務 8.3.1 

山田 紘大 開業 7.8.15 熊田 康宏 開業 7.11.15 

下山田勝也 開業 7.8.15 金刺 弘子 開業 7.11.15 
社会保険労務士法人 
岩瀬労務管理事務所 法人 7.8.1 

和田さゆり 勤務 7.8.15 三浦 隆 開業 7.12.1 
社会保険労務士法人 
あゆみ事務所 法人 8.1.7 

鈴木 賢一 開業 7.9.1 小堀祐一郎 勤務 7.12.15 

退会 

退会会員名 区分 退会月日 退会会員名 区分 退会月日 退会会員名 区分 退会月日 

中島 伸行 勤務 7.4.30 坂巻 量仁 開業 8.1.7 山本未奈子 勤務 8.3.31 

丹治  勧 開業 7.5.31 菅野 甚広 開業 8.1.31 迎  幸子 開業 8.3.31 

山内 雄太 開業 7.6.19 大賀  剛 勤務 8.3.10 國井 泰之 その他 8.3.31 

大和田 宏 開業 7.8.31 渡部 康弘 勤務 8.3.16 髙橋 大作 その他 8.3.31 

伊藤 直則 開業 7.9.10 飯岡 克則 開業 8.3.31 

髙﨑 一美 開業 7.12.31 板垣 茂樹 勤務 8.3.31 

支部会員状況 

支 部 
開 業 勤 務 

合 計 法人 
男 女 計 男 女 計 

福  島 54 17 71 10 7 17 88 6 

郡  山 88 29 117 25 6 31 148 14 

会  津 31 7 38 6 3 9 47 1 

い わ き 47 11 58 8 3 11 69 4 

相  馬 15 4 19 1 0 1 20 3 

合  計 235 68 303 50 19 69 372 28 



 

 

令和７年度 年間行事概要 
令和７年 
４月 10日 相馬支部総会（南相馬市情報交流センター） 吉田会長 
 11日 北海道・東北地域協議会臨時会長会議（ホテルＪＡＬシティ仙台） 吉田会長 
 11日 一般社団法人社労士成年後見センター福島定時総会（ビッグアイ） 真船副会長 
 11日 福島支部総会（福島テルサ） 菱沼副会長 
 14日 第２回常任理事会（事務局・オンライン） 常任理事7名 
 15日 第２回働き方改革労務監査委員会（書面）  
 15日 「SR News福島」№333  
 16日 第１回選挙管理委員会及び役員選考準備委員会（事務局・オンライン） 委員6名 
 17日 第１回苦情処理委員会（事務局・オンライン） 吉田会長、真船担当副会長、委員5名 
 22日 年金事務所との連絡会議（東北福島年金事務所） 村山理事、事務局長 
 23日 第258回福島県社労士会総合相談所（事務局） 相談 年金2件、労働1件 
 24日 がん就労相談支援事業オリエンテーション（オンライン） 村山理事 
 24日 がん就労支援相談会（福島県立医大病院） 相談1件 
 25日 郡山支部総会（郡山ビューホテルアネックス） 真船副会長 
 25日 会津支部総会（会津若松ワシントンホテル） 榎田副会長 
 25日 いわき支部総会（グランパークホテルパネックスいわき） 吉田会長 
 28日 監査（事務局） 監事2名、吉田会長、財務担当理事2名 
 28日 顧問との意見交換会（大番） 金子顧問、宍戸顧問、吉田会長 
５月 １日 企業主導型保育施設への労務監査事業説明会（オンライン） 榎田副会長、事務局長 
 ２日 第５回総務委員会（事務局・オンライン） 吉田会長、委員5名 
 ９日 年金相談窓口等運営業務履行中検査（東北福島年金事務所） 事務局長 
 12日 第６回理事会（アクティおろしまち） 理事18名、監事1名 
 15日 労働局における会員の聴聞会（福島第二地方合同庁舎） 事務局長 
 16日 「SR News福島」№334  
 17日 福島県司法書士会総会（郡山ユラックス熱海） 吉田会長 
 21日 第２回選挙管理委員会及び役員選考準備委員会（事務局） 委員6名 
 21日 働き方改革推進支援センター調整会議拡大版（事務局） 吉田会長 
 22日 がん就労支援相談会（福島県立医大病院） 相談0件 
 27日 年金事務所との連絡会議（東北福島年金事務所） 村山理事、事務局長 
 28日 福島県社労士会総合相談所相談員研修（オンライン） 受講者9名 
 28日 第259回福島県社労士会総合相談所（事務局） 相談 年金1件、労働1件 
 28日 福島県土地家屋調査士会総会（東京第一ホテル新白河） 吉田会長 
 29日 全国労働保険事務組合連合会福島支部総会（福島県農業総合センター） 吉田会長 
 30日 福島県行政書士会総会（会津若松ワシントンホテル） 吉田会長 
６月 ３日 連合会第244回理事会（野村コンファレンスプラザ日本橋） 吉田会長 
 ６日 第48回定時総会（ホテル華の湯） 出席252名（委任状181名含む） 
 ６日 第１回理事会（ホテル華の湯） 理事19名、監事2名 
 13日 新役員あいさつ回り（関係行政等） 吉田会長、菱沼・真船副会長 
 13日 福島支部研修会（ウィズもとまち） 受講者32名 
 13日 ワークルールセミナー（福島共同高等職業訓練校） 講師1名 
 16日 北海道・東北地域協議会春季会長会議（ホテル青森） 吉田会長 
 16日 北海道・東北地域協議会春季定例会議（ホテル青森） 吉田会長、菱沼・真船・鈴木副会長 
 18日 年金事務所との拡大会議（東北福島年金事務所） 吉田会長、菱沼副部長、事務局長 
 18日 がん就労相談支援事業にかかる訪問（県立医大付属病院） 吉田会長、加藤常任理事 
 20日 「SR News福島」№335  
 23日 「社労士診断認証制度」の診断実施（事務局） 鈴木働き方改革労務監査副委員長 
 25日 第260回福島県社労士会総合相談所（事務局） 相談 年金0件、労働1件 
 26日 がん就労支援相談会（福島県立医大病院） 相談1件 
 29日 連合会第245回理事会（パレスホテル東京） 吉田会長 
 30日 連合会定期総会（パレスホテル東京） 菱沼生美、加藤和志代議員 
 30日 連合会第246回理事会（パレスホテル東京） 吉田会長 
７月 ４日 第２回理事会（コラッセふくしま） 理事19名、監事2名 
 ８日 第１回保育労務監査事業統括グループリーダー会議（オンライン） 榎田統括、真船グループリーダー 
 ９日 登録業務オンライン化に関する説明会（オンライン） 事務局2名 
 16日 「SR News福島」№336  
 16日 全国健康保険協会福島支部より職権発行による資格確認書の送付等への協力依頼（事務局） 菱沼副会長 
 17日 第１回広報委員会（事務局・オンライン） 吉田会長、委員5名 
 17日 第１回福島県社労士会総合相談所担当者会議（事務局・オンライン） 吉田会長、正副所長5名 



 

 

 18日 福島県農業担い手課 雇用就農促進事業に係る打合せ(事務局) 田中副会長 
 18日 東北税理士会福島県支部連合会総会（郡山ビューホテルアネックス） 吉田会長 
 22日 年金事務所との定例会議（東北福島年金事務所） 菱沼副部長、佐藤センター長、事務局長 
 23日 第261回福島県社労士会総合相談所（事務局） 相談 年金1件、労働1件 
 24日 須賀川創英館高校との打合せ（オンライン） 菱沼総務委員長、講師2名 
 24日 がん就労支援相談会（福島県立医大病院） 相談1件 
 25日 山形県会スキルアップ・実務的研修会（ヤマコーホール） 受講者1名 
 30日 福島県地域年金事業運営調整会議（コラッセふくしま） 吉田会長 
 31日 社労士会労働紛争解決センター福島第１回運営委員会（事務局・オンライン） 吉田会長、委員4名（弁護士を含む） 
 31日 第１回綱紀委員会（事務局・オンライン） 吉田会長、委員4名 
８月 １日 第１回総務委員会（事務局・オンライン） 吉田会長、委員5名 
 １日 第１回苦情処理委員会（事務局・オンライン） 吉田会長、田中副会長、委員4名 
 １日 第１回業務監察委員会（事務局・オンライン） 吉田会長、委員4名 
 １日 第１回働き方改革労務監査委員会（事務局・オンライン） 吉田会長、委員4名 
 ６日 第３回理事会（書面）  
 ７日 第１回福島県医療勤務環境改善支援センター運営協議会（医師会館） 吉田会長 
 ８日 第１回業務委員会・デジタル化推進委員会合同会議（事務局・オンライン） 吉田会長、委員5名 
 ８日 街角の年金相談センター福島第１回運営部委員会（街角センター） 委員4名 
 19日 第２回保育労務監査事業統括グループリーダー会議（オンライン） 榎田統括、真船グループリーダー 
 19日 「SR News福島」№337  
 20日 須賀川創英館高校との打合せ（須賀川創英館高校） 講師2名 
 22日 北海道・東北地域協議会南部３県労務管理研修会（パレスへいあん・オンデマンド） 受講者22名 
 24日 第57回（令和７年度）社会保険労務士試験  
 25日 社労士会労働紛争解決センター福島に関する福島県弁護士会との打合せ（弁護士会） 吉田会長、御代田ADRセンター長 
 25日 福島県庁高校教育課へワークルールセミナーの周知依頼（県庁） 菱沼、榎田総務正副委員長 
 25日 福島県庁児童家庭課へ障害年金セミナーの周知依頼（県庁） 菱沼、榎田総務正副委員長 
 27日 年金事務所との定例会議（東北福島年金事務所） 菱沼副部長、事務局長 
 27日 第262回福島県社労士会総合相談所（事務局） 相談 年金3件、労働2件 
 28日 がん就労支援相談会（福島県立医大病院） 相談0件 
９月 １日 東北福島年金事務所と年金研修の打合せ（東北福島年金事務所） 吉田会長、菱沼副部長、佐藤センター長 
 １日 福島民報社と一面広告の打合せ（事務局） 吉田会長、真船副会長、御代田広報委員長 
 ４日 連合会第247回理事会（パレスホテル東京） 吉田会長 
 ５日 会津支部研修会（ルネッサンス中の島） 受講者18名 
 ５日 いわき支部研修会（いわき産業創造館） 受講者23名 
 ９日 須賀川創英館高校における「労働」の授業（須賀川創英館高校） 講師1名 
 12日 福島県地域両立支援推進チーム連絡会議（福島第二地方合同庁舎） 加藤常任理事 
 16日 須賀川創英館高校における「労働」の授業（須賀川創英館高校） 講師1名 
 16日 「SR News福島」№338  
 16日 会報「社労士ふくしま」124号  
 17日 障害年金セミナー（田村市役所） 講師1名 
 24日 年金事務所との連絡会議（東北福島年金事務所） 菱沼副部長、事務局長 
 24日 第263回福島県社労士会総合相談所（事務局） 相談 年金2件、労働2件 
 25日 がん就労支援相談会（福島県立医大病院） 相談0件 
 25日 福島民報 一面広告取材（事務局） 吉田会長、真船副会長、御代田広報委員長 
 26日 ワークルールセミナーオリエンテーション（事務局・オンライン） 総務委員3名、講師7名 
 29日 連合会ハラスメント研修（オンライン） 職員3名 
 30日 労働相談・個別労働紛争解決制度関係機関連絡協議会（合同庁舎） 御代田ADRセンター長 
10月 １日 障害年金セミナー（就労継続支援A型事業所アイディ） 講師1名 
 １日 第57回（令和７年度）社会保険労務士試験合格発表  
 ２日 第１回常任理事会（オンライン） 常任理事7名 
 ３日 北海道・東北地域協議会労務管理研修会（ＡＮＡクラウンプラザホテル札幌） 受講者0名 
 ３日 郡山支部研修会（清水台地域公民館） 受講者56名 
 ７日 須賀川創英館高校における「社会保障」の授業、取材対応（須賀川創英館高校） 講師1名、赤坂総務委員 
 15日 「SR News福島」№339  
 15日 ワークルールセミナー（只見高校） 講師1名 
 17日 福島支部研修会（コラッセふくしま） 受講者55名 
 17日 福島県雇用労政課との打合せ（事務局） 吉田会長、菱沼・鈴木副会長 
 18日 福島県総合防災訓練（JR東日本研修センター） 御代田理事 
 21日 連合会共済会 事業推進委員活動説明会（オンライン） 菱沼副会長 
 22日 年金事務所との連絡会議（東北福島年金事務所） 菱沼副部長、佐藤センター長、事務局長 



 

 

 22日 第264回福島県社労士会総合相談所（事務局） 相談 年金2件、労働0件 
 23日 がん就労支援相談会（福島県立医大病院） 相談2件 
 24日 第４回理事会（福島県農業総合センター） 理事15名、監事2名 
 27日 北海道・東北地域協議会秋季会長会議（ANAクラウンプラザホテル札幌） 吉田会長 
 27日 北海道・東北地域協議会秋季定例会議（ANAクラウンプラザホテル札幌） 吉田会長、真船・鈴木副会長 
 28日 第１回研修会（コラッセふくしま） 受講者19名 
 28日 須賀川創英館高校における「社会保障」の授業 講師1名 
 30日 障害年金セミナー（相談支援事業所スマイルサポート） 講師1名 
 31日 障害年金セミナー（スマイルサポート） 講師1名 
11月 ４日 福島民報新聞一面広告  
 ６日 第２回業務監察委員会（事務局・オンライン） 吉田会長、委員5名 
 ７日 産業雇用安定センター（ｼﾞｮﾌﾞ産雇）福島事務所 所長就任挨拶の訪問（事務局） 吉田会長 
 ７日 新潟県会との交流会（穴原温泉 吉川屋） 吉田会長、菱沼･真船･鈴木副会長、 

榎田･加藤常任理事、佐藤理事 
 10日 第１回研修会（動画配信）公開期間：11月10日～12月９日 受講者53名 視聴延84回 
 10日 青森県会第１回研修会（オンデマンド11月10日～２月10日） 受講者19名 
 12日 北海道・東北地域協議会北部３県労務管理研修会（ホテルメトロポリタン秋田・オンデマンド） 受講者23名 
 13日 「SR News福島」№340  
 14日 福島労働局職業安定部長、監督課長への訪問（労働局） 吉田会長、鈴木業務監察委員長 
 14日 社労士会労働紛争解決センター福島研修会（コラッセふくしま） 受講者17名 
 14日 福島県社労士会総合相談所研修会（コラッセふくしま） 受講者13名 
 17日 第５回理事会（書面）  
 17日 令和７年度社労士会セミナー広報依頼の訪問（民報・民友） 加藤所長、髙堀副所長 
 19日 障害年金セミナー（ソーシャルスクエア郡山駅前店） 講師1名 
 20日 第２回業務委員会・デジタル化推進委員会合同会議（事務局・オンライン） 吉田会長、委員5名 
 21日 年金事務所との連絡会議（東北福島年金事務所） 菱沼副部長、事務局長 
 21日 相馬支部研修会（相馬市総合福祉センター） 受講者7名 
 26日 第265回福島県社労士会総合相談所（事務局） 相談 年金0件、労働2件 
 26日 障害年金セミナー（飯塚病院） 講師1名 
 26、 27日 北海道・東北地域協議会３号業務研修会（ホテルメトロポリタン山形・オンライン） 受講者7名 
 27日 がん就労支援相談会（福島県立医大病院） 相談3件 
12月 ２日 第２回広報委員会（アクティおろしまち） 吉田会長、委員4名 
 ２日 令和７年度社労士会セミナー（アクティおろしまち） 参加者67名 
 ２日 ワークルールセミナー（福島北高校） 講師1名 
 ５日 ワークルールセミナー（いわき総合高校好間校舎） 講師1名 
 ８日 第３回業務監察委員会（事務局・オンライン） 吉田会長、委員5名 
 ８日 第２回苦情処理委員会（事務局・オンライン） 吉田会長、田中副会長、委員5名 
 ８日 第２回総務委員会（書面）  
 10日 第１回年金研修「老齢年金」（オンライン） 受講者31名 
 15日 第39回関係「士」業懇談会(郡山ビューホテル) 吉田会長、菱沼･真船･鈴木副会長 
 16日 「SR News福島」№341  
 17日 ワークルールセミナー（伊達高校） 講師1名 
 19日 街角の年金相談センター福島職員面談（街角センター） 委員4名 
 19日 街角の年金相談センター福島第２回運営部委員会（事務局） 委員4名、佐藤センター長 
 22日 年金事務所との拡大会議（東北福島年金事務所） 吉田会長,菱沼副部長,佐藤センター長,事務局長 
 22日 年金事務所年金相談窓口業務内部監査（事務局・オンライン） 吉田会長,菱沼副部長,監事2名,相談員1名 
 25日 がん就労支援相談会（福島県立医大病院） 相談0件 
 24日 第266回福島県社労士会総合相談所（事務局） 相談 年金3件、労働1件 
 25日 連合会街角の年金相談センター運営部長会議（オンライン） 吉田部長、事務局長 

令和８年 
1月 ８日 新年あいさつ回り（関係行政等） 吉田会長、菱沼･真船･鈴木副会長 
 10日 福島県行政書士会賀詞交歓会（郡山ビューホテル） 吉田会長 
 14日 中間監査（事務局） 監事2名、吉田会長、赤坂財務担当理事 
 14日 福島労働局と協定に基づく連携強化のための業務検討会（福島第二地方合同庁舎）  吉田会長、支部長5名 
 14日 第４回業務監察委員会（事務局） 吉田会長、委員5名 
 16日 ワークルールセミナー（勿来高校） 講師1名 
 16日 いわき支部研修会（いわき産業創造館） 受講者20名 
 19日 「SR News福島」№342  
 19日 連合会第248回理事会、賀詞交歓会（パレスホテル東京）  
 20日 会員のヒアリング（会員事務所） 業務監察委員2名 



 

 

 20日 ワークルールセミナー（湖南高校） 講師1名 
 21日 第２回年金研修「遺族年金」（オンライン） 受講者29名 
 21日 ワークルールセミナー（会津西陵高校） 講師1名 
 22日 法テラス福島が「法テラスふたば」閉鎖のため訪問（事務局） 事務局長 
 22日 がん就労支援相談会（福島県立医大病院） 相談0件 
 23日 東北税理士会福島県支部連合会との協議会（郡山ビューホテルアネックス） 吉田会長,田中･菱沼副会長、 

榎田･加藤常任理事 
 23日 岩手県会研修会（ホテルメトロポリタン盛岡ニューウイング・オンデマンド：２月18日～３月17日） 受講者5名 
 26日 年金事務所との連絡会議（東北福島年金事務所） 菱沼副部長、事務局長 
 26日 全国広報担当者会議（オンライン） 真船副会長、御代田広報委員長 
 27日 馬場福島市長の当選御祝の表敬訪問（福島市役所） 吉田会長、菱沼・鈴木副会長 
 27日 第２回常任理事会（オンライン） 常任理事6名 
 27日 ワークルールセミナー（猪苗代高校） 講師1名 
 28日 第３回総務委員会（書面）  
 28日 第267回福島県社労士会総合相談所（事務局） 相談 年金2件、労働2件 
２月 ２日 第５回業務監察委員会（事務局・オンライン） 吉田会長、委員5名 
 ６日 第６回理事会（南東北総合卸センター） 理事18名、監事2名 
 ７日 年金相談員との意見交換会（郡山ビューホテルアネックス） 運営委員4名、相談員8名 
 ９日 福島県魅力ある職場づくり推進協議会（福島第二地方合同庁舎） 吉田会長、泉川センター長 
 10日 デジタル化研修会（ビッグパレットふくしま） 受講者33名 
 10日 第２回研修会（ビッグパレットふくしま） 受講者35名 
 12日 東北地方建設キャリアアップシステム処遇改善推進協議会（オンライン） 菱沼副会長 
 13日 福島支部研修会（コラッセふくしま） 受講者29名 
 13日 会津支部研修会（ルネッサンス中の島） 受講者18名 
 16日 「SR News福島」№343  
 16日 会報「社労士ふくしま」125号  
 16日 第３回保育労務監査事業統括グループリーダー会議（オンライン） 榎田統括、真船グループリーダー 
 18日 会員の処分に関して福島労働局監督課を訪問（福島労働局） 吉田会長、鈴木業務監察委員長 
 18日 第３回年金研修「障害年金」（オンライン） 受講者25名 
 18日 宮城県会 研修会（パレスへいあん・オンデマンド：３月４日～４月９日） 受講者11名 
 19日 第２回綱紀委員会（事務局・オンライン） 吉田会長、委員5名 
 20日 デジタル化研修会（動画配信）公開期間：２月20日～３月19日 受講者104名 視聴回数71回 
 20日 第２回研修会（動画配信）公開期間：２月20日～３月19日 受講者104名 視聴回数69回 
 24日 働き方改革推進事業全国説明会（オンライン） 吉田会長、泉川センター長、事務局長 
 25日 年金事務所との連絡会議（東北福島年金事務所） 菱沼副部長、事務局長 
 25日 年金相談窓口等運営業務履行前検査（東北福島年金事務所） 事務局長 
 25日 第268回福島県社労士会総合相談所（事務局） 相談 年金3件、労働2件 
 26日 がん就労支援相談会（福島県立医大病院） 相談1件 
 26、 27日 「ビジネスと人権」と社労士の役割研修（上級編）（ホテル白萩） 受講者2名 
３月 ３日 第７回理事会（アクティおろしまち） 理事13名、監事2名 
 ３日 会員の処分に関して福島労働局監督課を訪問（福島労働局） 吉田会長、鈴木業務監察委員長 
 ４日 連合会第249回理事会（野村コンファレンスプラザ日本橋） 吉田会長 
 ６日 郡山支部研修会（郡山市労働福祉会館） 受講者58名 
 ６日 相馬支部研修会（南相馬市市民情報交流センター） 受講者6名 
 10日 全国健康保険協会福島県支部より保険料率改定等の周知依頼（事務局）  田中副会長 
 10～ 31日 ＳＲ経営労務センターの設置に関するアンケート  
 12日 新年度契約更新に関するパート職員との面談（事務局） 吉田会長、菱沼総務委員長 
 12日 第３回広報委員会（事務局・オンライン） 吉田会長、委員5名 
 12日 第２回福島県社労士会総合相談所担当者会議（事務局・オンライン） 吉田会長、正副所長4名 
 13日 「SR News福島」№344  
 13日 第21回紛争解決手続代理業務試験合格発表  
 16日 職員との面談等（事務局） 田中副会長、菱沼総務委員長 
 18日 全国事務局長会議（ステーションコンファレンス東京） 事務局長 
 18日 連合会連合会街角センター運営部長会議（ステーションカンファレンス東京） 吉田部長、事務局長 
 23日 第３回業務委員会・デジタル化推進委員会合同会議（事務局・オンライン） 委員4名 
 24日 街角の年金相談センター福島第３回運営部委員会（事務局・オンライン） 委員4名、佐藤センター長 
 25日 年金事務所との連絡会議（東北福島年金事務所） 菱沼副部長、事務局長 
 25日 第269回福島県社労士会総合相談所（事務局） 相談 年金1件、労働2件 
 26日 がん就労支援相談会（福島県立医大病院） 相談3件 

 



  

会 務 報 告 

 

Ⅰ 専門能力向上に関する研修事業                              

１．県会主催等の研修 

（１）関係法令及び分野別専門（業務研修） 

第１回 10月28日（コラッセふくしま）    受講者19名（他県会1名含む） 

 11月10日～12月９日（動画配信）   受講者53名（他県会24名含む） 視聴回数延84回 

【第１講座】事務代理について～社労士法改正の変遷をみる～ 

講師 福島県社会保険労務士会顧問 

   社会保険労務士 宍戸 宏行 会員（福島支部） 

【必須聴講】職業倫理について 

講師 福島県社会保険労務士会理事・業務委員長 菊地 紀男 

【第２講座 安全管理研修】（日本フルハップ共催）安全配慮義務と事業主責任 

講師 第一芙蓉法律事務所 弁護士 木下 潮音 氏 

第２回 ２月10日（ビッグパレットふくしま） 受講者35名（他県会6名含む） 

 ２月20日～３月19日（動画配信）   受講者104名（他県会55名含む） 視聴回数延69回 

【必須聴講】職業倫理について 

福島県社会保険労務士会理事、業務副委員長 草野 渉 

【第１講座】「もう揉めない」ための問題社員・低パフォーマンス社員への法的・実務的対応策 

講師 杜若経営法律事務所 弁護士 向井  蘭 氏 

 

（２）デジタル化研修 

２月10日（ビッグパレットふくしま） 受講者33名（他県会6名含む） 

２月20日～３月19日（動画配信）   受講者104名（他県会55名含む） 視聴回数延71回 

実践的ＡＩを使っての社労士業務の効率化  

講師 株式会社UnionAI 代表取締役 中井 健登 氏 

 

（３）総合相談所研修 

11月14日（コラッセふくしま）    受講者13名 

寄り添う力が、信頼をつくる。「傾聴力アップ研修」 

もう一度相談したいと思われる社労士になるための「聴き方」のポイント 

講師 特定非営利活動法人フェイスアップひたち 代表理事 照内 和江 氏 

 

（４）ＡＤＲ研修 

11月14日（コラッセふくしま）    受講者17名 

社労士会労働紛争解決センター東京の事例紹介とあっせんの基礎知識 

講師 社労士会労働紛争解決センター東京センター長 

特定社会保険労務士  木村 康浩 氏（東京都会） 

 

（５）年金研修 

第１回【老齢年金】12月10日（ライブ配信） 受講者31名 

第２回【遺族年金】１月21日（ライブ配信） 受講者29名 

第３回【障害年金】２月18日（ライブ配信） 受講者25名 

講師 日本年金機構東北地域部運営グループ 上席年金給付専門職 金田  仁 氏 

 

２．倫理研修、品位保持に関する活動 

（１）社労士の品位保持に関する研修 

第１回研修会（10月28日）、第２回研修会（２月10日）で社労士の職業倫理等について研修を行った。 

 



  
（２）倫理研修 

令和７年度においても連合会ｅ－ラーニングで２月１日から３月31日の間で実施した。 

受講対象者72名うち受講者69名（受講率95.8％） 

 

（３）倫理研修未受講者の対策の強化 

連合会の「倫理研修の未受講者への対応について（対応マニュアル）」に基づき対応した。 

 

３．支部研修への支援 

支部研修については事前に全会員に周知し、他支部会員の参加の促進を図った。 

研修会回数 11回  総受講者数242名（会場のみ） 

福島支部  ６月13日（32名）、10月17日（36名）、２月13日（29名） 

郡山支部  10月３日（29名）、３月６日（24名） 

会津支部  ９月５日（18名）、２月13日（18名） 

いわき支部 ９月５日（23名）、１月16日（20名） 

相馬支部  11月21日（７名）、３月６日（６名） 

 

４．連合会関連の研修会 

（１）北海道・東北地域協議会等研修会 

【地協主催】 

８月22日（９月８日～10月16日）    

 東北南部３県労務管理研修会（パレスへいあん・オンデマンド）受講者22名 

「アンガーマネジメントを用いたカスタマーハラスメント対策」 

講師 一般社団法人日本アンガーマネジメント協会 公認講師 大友ゆり子 氏 

「カスタマーハラスメント対策の実務」 

講師 香川総合法律事務所 代表弁護士 香川希理 氏 

10月３日（10月24日～10月31日）    

   労務管理研修会（ＡＮＡクラウンプラザホテル札幌・オンデマンド）受講者０名 

「現場の育成力を、組織の競争力へと変える～人材育成から人材戦略へ～」 

講師 株式会社クレドコラ、社会保険労務士 加藤京子 氏（東京都会） 

11月12日（11月26日～12月25日）    

東北北部３県労務管理研修会（ホテルメトロポリタン秋田・オンデマンド）受講者23名 

「ＤＸ・ＡＩの労務管理への影響と社労士事務所での実務的活用法」 

講師 株式会社HRbase（現 株式会社Flucle）社会保険労務士 三田弘道 氏（大阪府会） 

11月26日・27日（12月10日～１月９日） 

３号業務研修会（ホテルメトロポリタン山形・オンライン）受講者７名 

「神対応のうみだす100年企業の人材プログラム」 

講師 労務管理事務所フォージョウハーフ代表、特定社会保険労務士 日比野大輔 氏 

「基礎から学ぶ社労士業務におけるＡＩ活用法」 

講師 株式会社船井総合研究所 チーフコンサルタント 佐々木幹太 氏、アソシエイト 平岡 光 氏  

２月26日・27日 「ビジネスと人権」と社労士の役割研修（上級編）対面セッション（ワークショップ形式） 

北海道開催（ＡＮＡクラウンプラザホテル札幌）      受講者０名 

宮城県開催（ホテル白萩）                受講者２名 

【東北各会主催】 

７月25日 山形県会 スキルアップ・実務的研修会（ヤマコーホール） 受講者１名 

９月19日 岩手県会 スキルアップ・実務研修会（サンセール盛岡）  受講者０名 

「今後の社労士とマーケティング思考」 

講師 社会保険労務士法人若林労務経営事務所 特定社会保険労務士・中小企業診断士 

全国社会保険労務士会連合会 会長 若林正清 氏（三重県会） 

11月10日～２月10日 青森県会第１回研修会（オンデマンド）     受講者19名 

「社会保険労務士事務所の情報セキュリティについて」 

講師 フォームズ株式会社 代表取締役 小笠原貴史 氏 



  
「生成ＡＩ（ChatGPT等）の社労士業務への活用方法」 

講師 メイトー社会保険労務士事務所 代表 加藤秀幸 氏（東京都会） 

12月５日（12月22日～１月18日） 秋田県会 労務管理等研修会（ホテルメトロポリタン秋田・オンデマンド）受講者０名 

「どこでも関係のあるこれからの化学物質管理について」 

講師 特定社会保険労務士 齋藤孝一 氏（秋田県会） 

「社労士として押さえよう！安全配慮義務が問題となる事案への対応実務」 

 講師 寺前総合法律事務所 弁護士・中小企業診断士 岡崎教行 氏 

１月23日（２月18日～３月17日） 岩手県会（ホテルメトロポリタン盛岡ニューウイング・オンデマンド）受講者５名 

「労働基準法等改正に向けた現状と課題」 

 講師：早稲田大学法学学術院 法学部教授 水町勇一郎 氏 

２月18日（３月４日～４月９日） 宮城県会 研修会（パレスへいあん・オンデマンド）受講者11名 

「社労士が取り組むべき職場における労働安全管理の基本」 

講師 株式会社安全教育センター 代表取締役 佐々木 登 氏 

「治療と仕事の両立支援における社労士の関わり方」 

講師 近藤社会保険労務士事務所 特定社会保険労務士 近藤明美 氏（埼玉県会） 

 

（２）ｅ－ラーニング等による専門講座及びセミナー 

連合会ホームページの会員サイト「社会保険労務士研修システム」や動画配信等について会員に周知した。 

【動画等配信】 

・新入会員研修（2025年3月27日公開） 

社会保険労務士制度の目的と沿革、電子申請を利用した業務、社労士として活躍するには 

・JASTI監査に関する情報提供（2025年5月2日公開） 

・【日本看護協会主催】「看護職のキャリアと連動した賃金モデル」勉強会（2025年10月30日公開） 

 
 

Ⅱ 社労士制度の推進に関する事業                            

１．中小企業・小規模事業者等に対する働き方改革推進支援事業＜厚生労働省委託 全国社会保険労務士会連合会受託＞ 
（１）福島働き方改革推進支援センターの設置 

期 間  令和７年４月１日～令和８年３月31日（開所 242日 午前９時～午後５時） 
所在地  福島市御山字三本松19－3（社労士会内） 

 
（２）実施体制 

センター長  １名 泉川 茂（郡山） 
副センター長 ２名 田中竜夫（郡山）、長谷川充彦（郡山） 
専門家     26名 常駐：甚野信行、安達里絵、齋藤譲一、宍戸ゆかり、本田太郎（福島） 

鈴木聡美（郡山）、吉田 守（会津） 
地域：菅野公司、坂巻量仁、髙橋 勇、丹治正夫、諸橋千惠子（福島） 

赤坂利彦、木村智彦、草野昌利、田部良夫、長岡 聡、真船あい（郡山） 
榎田哲士、大塚成一、笹生裕康、庄司義信、二瓶優子（会津） 
篠木健一、田村耕一（いわき）、末永忠之（相馬） 

毎月、福島労働局とセンターで調整会議（社労士会）を開催した。 
４月21日、５月21日（拡大版）、６月19日、７月16日、８月20日、９月17日、 
10月15日、11月19日、12月17日、１月21日、２月18日、３月18日 

福島県魅力ある職場づくり推進協議会 
２月９日（福島第二地方合同庁舎） 泉川センター長 

 
（３）実施結果 

センター相談件数  660件/目標610件 センター相談     656件 
窓口相談派遣     2件（3回） 
セミナー後の個別相談 2件（2回） 

セミナー開催    47件（参加者1,200名）/目標40件 
同一労働同一賃金   29件（参加者593名）/ 16件 

コンサルティング  545件（オンライン0件）/目標490件  
同一労働同一賃金   77件/ 82件 



  
 

２．企業主導型保育施設への労務監査事業＜こども家庭庁委託 公益財団法人児童育成協会受託 全国社会保険労務士会連合会へ再委託＞ 
令和６年度の監査員から10名を募集し、２人１組（主監査員・副監査員）となって労務監査を実施した。 
統括グループリーダー 榎田哲士（働き方改革労務監査委員長・常任理事） 
グループリーダー   真船あい（副会長） 
監査員：10名  田部良夫、草野昌利、角田美恵子、富永 陽、長谷川充彦、真船あい（郡山） 

榎田哲士、二瓶優子、渡部翔太（会津）、草野 渉（相馬） 
実施数：10施設 
説明会（オンライン）：５月１日 
統括グループリーダー会議（オンライン）：７月８日、８月19日、２月16日 
 

３．「ＪＡＳＴＩ監査」事業 
経産省が策定した繊維産業の監査要求事項･評価基準に基づく第三者監査「JASTI監査」事業については、

連合会からＢＨＲ推進社労士（「ビジネスと人権」研修修了者）に対して募集の案内がされた。 
 
４．働き方改革労務監査事業 
（１）働き方改革労務診断ツールの改定 

育児・介護休業法改正等に伴い、働き方改革労務診断ツールを改定し、これまでの労務診断ツールの研
修を修了し「使用の心得・誓約書」を提出した会員45名に配布した。（１月７日） 

 
（２）「社労士診断認証制度」の推進 

６月23日 県会事務局の実施        鈴木慎太郎働き方改革労務監査副委員長 
 
５．デジタル化推進事業、ＳＲＰⅡの取得促進事業 
（１）研修会 

２月10日（ビッグパレットふくしま） 受講者33名（他県会6名含む） 

２月20日～３月19日（動画配信）   受講者104名（他県会55名含む） 視聴回数延71回 

実践的ＡＩを使っての社労士業務の効率化  

講師 株式会社UnionAI 代表取締役 中井 健登 氏 

研修会では、連合会のサイバーリスク保険のチラシを配布した。 
連合会とデジタル推進に関する連携体制強化を図るため、連合会のデジタル推進委員２名を推薦した。 

デジタル推進委員：渡部翔太デジタル化推進委員長、佐藤龍樹副委員長 
 
 

Ⅲ 社会貢献に関する事業                                

１．働き方改革を推進するための県内企業に向けたセミナーの実施 
12月２日 社労士会セミナー（アクティおろしまち及びオンライン） 

  参加者67名（会場10名、ライブ配信57名） 
【第１部】年収の壁～令和７年度税制改正による所得税の基礎控除の見直し等について～ 

講師：川村雄一郎（郡山・税理士） 
【第２部】職場のハラスメント～基礎からカスハラ対応まで～ 

  講師：真船あい（郡山） 
広報 ：福島労働局、福島県、福島市、福島県労働基準協会、福島商工会議所、商工会連合会、 

全国健康保険協会福島県支部、産業雇用安定センター福島事務所、新聞社等マスコミ 
合計18団体へ後援依頼 
10月20日 県北地域の事業所2356へＤＭ発送 
10月23日 ホームページにて告知 
11月４日 福島民報新聞広告掲載（一面広告） 
11月17日 福島民報社及び福島民友新聞社への訪問による告知 
全国健康保険協会福島県支部のメールマガジン272号にて周知 
 

２．福島県社労士会総合相談所の事業   
平成25年度から行ってきた東日本大震災復興支援事業の「被災者支援無料相談会」を令和７年３月で終了

し、月１回（第４水曜日）のみの開催とした。 
（１）相談所の設置（毎月第４水曜日） 

相談体制：２名 
所 長 ：加藤和志（いわき） 



  
副所長 ：髙堀洋幸（福島）、真船あい、御代田裕介（郡山）、岡崎良之（いわき） 
相談員 ：菅野公司、齋藤譲一、坂巻量仁、庄司三法、甚野信行、渡邉浩美（福島） 

小林 薫、長谷川充彦（郡山）、庄司義信（会津） 

開催日 4/23 5/28 6/25 7/23 8/27 9/24 10/22 11/26 12/24 1/28 2/25 3/25 計 

年金 2 1 0 1 3 2 2 0 3 2 3 1 20 

労働 1 1 1 1 2 2 0 2 1 2 2 2 17 

計 3 2 1 2 5 4 2 2 4 4 5 3 37 

前 年 度 計 1 3 1 0 0 0 1 3 2 2 1 2 16 

 
（２）広報 

① 福島市市政だより令和７年４月～令和８年３月号に開催案内が掲載された。 
②相談所チラシを社労士会セミナーＤＭ送付時に同封、社労士会セミナー参加者配付し、周知を図った。 

 
（３）研修 

５月28日 相談員研修（オンライン）    受講者９名 
     ｢相談業務に対する心構えについて｣ 講師：吉田会長 
     ｢社労士会労働紛争解決センター福島（ADR）の利用促進について｣ 
       講師：社労士会労働紛争解決センター福島 久井貴弘センター長 
     ｢福島県社労士会総合相談所について」講師：白岩所長 

11月14日（コラッセふくしま）       受講者13名 
｢寄り添う力が、信頼をつくる。傾聴力アップ研修」 
－もう一度相談したいと思われる社労士になるための「聴き方」のポイント－ 

講師：特定非営利活動法人フェイスアップひたち 代表理事 照内和江 氏 
※相談所とＡＤＲセンターの連携を図るため同日に研修会を開催した。 

 
３．ワークルールに関する事業 
（１）須賀川創英館高校における特別非常勤講師制度による授業（４年目） 

須賀川創英館高校 １年生５クラス 161名 
教 科：経済社会と人間 
実施日：労働関係   ９月９日、16日（各日２回） 講師：赤坂利彦（郡山） 

社会保障関係 10月７日、28日（各日２回） 講師：富永 陽（郡山） 
テキスト 「知っておきたい働くときの基礎知識～社会に出る君たちへ～」 
５月８日 須賀川創英館高校と打合せ（電話）       菱沼総務委員長 
７月24日 須賀川創英館高校と打合せ（オンライン）    菱沼委員長、講師２名 
８月20日 須賀川創英館高校との打合せ（須賀川創英館高校）講師２名 
10月７日 取材対応（須賀川創英館高校）         赤坂総務委員 

 
（２）ワークルールセミナー 

８月25日 福島県教育庁に周知を依頼        菱沼委員長、榎田副委員長 
９月26日 オリエンテーション（事務局・オンライン）   講師希望者７名 
セミナー内容 社会保障制度、仕事への理解と心がけ及び働くときのルール 
講師会員   ９名 
実施校数   ９校（高校８校、職業訓練校１校） うち年金事務所「年金教室」との連携 ５校 
総生徒数   459名 
テキスト   連合会作成冊子「知っておきたい働くときの基礎知識～社会に出る君たちへ～」 
       福島県会作成のPowerPoint資料 
アンケート結果（回答数 教師：26名、生徒413名） 
  教師 ①セミナー  有効 100％  少し有効 0％  あまり有効でない 0％ 

②今後    継続 100％  継続しない方がよい 0％ 
  生徒 ①セミナー  有効 78.9％  少し有効 16.5％  あまり有効でない 1.5％ 

有効でない 0.2％  無回答 2.9％ 

  学校名 学年 人数 実施日 時間（分） 氏名 

1 福島共同高等職業訓練校 ※１ 生徒,指導員 19人 ６月13日 45分 本田太郎（福島） 

2 只見高校      ※１ 3年生 23人 10月15日 50分 齊藤和代（会津） 

3 福島北高校 3年生 95人 12月２日 50分 庄司三法（福島） 

4 いわき総合高校 好間校舎 3年生 47人 12月５日 90分 大平裕太郎（いわき） 

5 伊達高校      ※１ 3年生 106人 12月17日 40分×2 齋藤譲一（福島） 



  
6 勿来高校      ※１ 3年生 29人 １月16日 45分 小柴 薫（郡山） 

7 湖南高校 3年生 19人 １月20日 50分 下山田勝也（郡山） 

8 会津西陵高校 3年生 80人 １月21日 50分 庄司義信（会津） 

9 猪苗代高校     ※１ 2，3年生 41人 １月27日 50分 齊藤和代（会津） 

※１は、年金事務所「年金教室」とのタイアップ 
 
４．障がい者等への支援に関する事業（障害年金セミナーの実施） 

８月25日 福島県児童家庭課へ依頼（県庁）    菱沼総務委員長、榎田副委員長 
実 施  ５施設（受講者83名） 
テキスト 福島県会作成のPowerPoint資料、様式 

  実施校・施設 人数 実施日 時間（分） 講 師 

1 田村・小野基幹相談支援センター 20人 ９月17日 120分 佐久間眞智子（郡山） 

2 ㈱AIDコーポレーション 12人 10月１日 60分 金山圭子（郡山） 

3 社会福祉法人スマイルワーク 11人 10月30日 90分 瀬尾征秀（郡山） 

4 ソーシャルスクエア郡山駅前店 10人 11月19日 90分 鈴木千佳子（郡山） 

5 医療法人昨雲会 飯塚病院 30人 11月26日 60分 二瓶優子（会津） 

アンケート結果（回答数 65名） 
① セミナー  有効 95.4％  少し有効 1.5％  あまり有効でない 3.1％ 
② 今後    継続 100％ 

 
５．がん治療者等に係る就労支援事業（福島県立医科大学附属病院） 

相談会：月１回 原則第４木曜日 
相談員：４名  杉原正雄、渡邉浩美（福島）、草野昌利、瀬尾征秀（郡山） 
打合せ会（オンライン）：各開催日の午前中に前回の報告と当日の相談のポイントの確認を行った。 
４月24日 オリエンテーション（オンライン）    村山担当理事、相談員２名 
６月18日 挨拶（福島県立医大病院）        吉田会長、加藤常任理事 

開催日 4/24 5/22 6/26 7/24 8/28 9/25 10/23 11/27 12/25 1/22 2/26 3/26 計 

相談 1 0 1 1 0 0 2 3 0 0 1 3 12 

前年度相談 3 2 1 0 2 2 1 2 2 1 2 3 21 

 
６．社労士会労働紛争解決センター福島の運営等に関する事業 

法務大臣認証 第49号（平成21年12月１日）、厚生労働大臣指定 第15号（平成22年１月29日） 
（１）解決センターの利用促進及び広報・宣伝 

平成７年４月１日から令和９年３月31日 申立費用及び手続費用を無料 
８月25日 福島県弁護士会との打合せ（弁護士会） 吉田会長、御代田センター長 
あっせん委員候補者：10名 

菅野浩司（福島）、大橋隆一、草野昌利、坂上 裕、新田太郎、久井貴弘（郡山）、 
浅川尚恵（会津）、岡崎良之、加藤和志（いわき）、草野智正（相馬） 

あっせん担当弁護士：２名（福島県弁護士会に推薦を依頼 任期：令和８年７月） 
運営担当弁護士  ：１名（福島県弁護士会に推薦を依頼 任期：令和９年７月） 
申立 ０件 

 相談 申立 受理 和解 取下げ 手続終了 
H22.2.24～R６年度 44件 8件 6件 3件 1件 2件 

令和７年度 1件 0件 0件 0件 0件 0件 
 
（２）研修 

11月14日（コラッセふくしま）    受講者17名 

社労士会労働紛争解決センター東京の事例紹介とあっせんの基礎知識 

講師 社労士会労働紛争解決センター東京センター長 

特定社会保険労務士  木村 康浩 氏（東京都会） 

 
（３）福島県社労士会総合相談所等との連携及び情報交換 

【総合相談所との連携】 
社労士会総合相談所における相談で、解決センターの説明を行い申立があった。 
相談所と連携を図るため、相談所の相談員研修において、社労士会労働紛争解決センター福島の概要、

あっせんの取り扱い、利用の促進について説明を行った。 



  
５月28日（オンライン）        参加者９名 講師：久井貴弘センター長 

【その他の機関との連携等】 
９月30日 労働相談・個別労働紛争解決制度関係機関連絡協議会（福島合同庁舎） 御代田センター長 
 

７．街角の年金相談センター福島の運営に関する事業 
（１）運営体制 

センター長、受付･相談部門長、職員２名、受付事務員（12月19日 職員との面談） 
業務委託社労士６名  竹野健一、高橋俊一、高橋淳也（福島） 

佐藤弥早紀、長谷川充彦（郡山）、板橋奎一郎（会津） 
意見交換会（２月７日） 

 
（２）実績 

【相談センター開所日】  242日（月平均20.2日） 
【相談件数】   ３ブース 4,428件（月平均369件、１ブース１日あたり6.1件） 

昨年度  4,204件（月平均350.3件、１ブース１日あたり5.8件） 
 ４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 10月 11月 12月 １月 ２月 ３月 計 

日数 21 20 21 22 20 20 22 18 20 19 18 21 242 

相談件数 419 387 395 336 306 339 374 314 304 338 411 505 4,428 

1ブース件数 6.7 6.5 6.3 5.1 5.1 5.7 5.7 5.8 5.1 5.9 7.6 8.0 6.1 

昨年度件数 8.1 7.1 6.3 5.8 5.1 6.2 6.8 5.1 5.6 6.1 8.0 8.1 5.8 

 
（３）会議等 

【連合会会議等】 
８月１日 街角センター長会議（オンライン 街角センター）佐藤センター長 
12月25日 運営部長会議（オンライン）          吉田部長、事務局長 
３月18日 運営部長会議（ステーションコンファレンス東京）吉田部長、事務局長 

【運営部委員会等】 
８月８日 委員会（街角センター）            委員４名 
12月19日 委員会（事務局）               委員４名、センター長 
３月24日 委員会（事務局・オンライン）         委員４名、センター長 

【東北福島年金事務所との連絡会議等】東北福島年金事務所 
５月27日、７月22日、10月22日、12月22日、２月25日 連絡会議 

 
（４）研修 

【年金相談員養成】 
 ①年金相談実務者（初心者）研修 

第95クール 11月６日～12日（e-ラーニング、リモート） 受講者１名 
第98クール ２月12日～18日（e-ラーニング、リモート） 受講者３名 

②年金マスター取得（総取得者数37名） 
【職員並びに業務委託社労士の研修】 

職員・社労士合同Ｗｅｂ研修 １月24日  
街角センター ４月23日、５月28日、６月25日、７月25日（Web）、８月20日、９月26日（Web）、 

10月22日、11月21日（Web）、12月17日、２月25日、３月25日（能力確認） 
 
（５）周知・広報 

①リビング新聞広告：６回（５月30日、７月25日、９月19日、11月21日、１月30日、３月27日） 
②ラジオＣＭ放送 ：「Radio de Show」内４分番組「今、知っておきたい！年金入門」 

ラジオ福島 水曜日15：35～15：40放送（10月１日、８日、15日、22日、29日） 
③年金の日広告  ：福島民友（11月29日）、福島民報（11月30日） 

 
８．年金事務所等における年金相談窓口等の運営業務＜日本年金機構委託事業＞ 
（１）運営 

東北福島 衞藤哲司（郡山） 
郡  山 金山圭子、大内由紀、鈴木千佳子、淀川照男（郡山）、遠藤俊博（会津） 
平    猪狩幹夫、鈴木郁子（いわき） 
会津若松 瀬田友裕、板橋奎一郎（会津） 
白  河 塚原千賀子、鈴木聡美（郡山） 
12月22日 監査（事務局・オンライン） 監事、運営部委員２名、相談員１名 



  
２月７日 意見交換会（郡山ビューホテルアネックス） 

【相談実績】  延1,245日 相談8,487件（一般相談１ブースあたり6.8件） 
  ４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 10月 11月 12月 １月 ２月 ３月 計 

東北 

福島 

日数 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 3 36 

件数 19 22 22 22 20 20 21 19 17 19 22 19 242 

郡山 

 

日数 43 41 43 45 41 41 45 37 41 39 37 43 496 

件数 302 276 297 312 283 277 307 258 282 266 263 302 3,425 

平 日数 19 19 19 19 18 18 20 16 18 17 16 18 217 

件数 142 140 137 129 121 114 131 110 128 120 119 135 1,526 

会津 

若松 

日数 22 21 22 23 21 21 23 19 21 20 19 22 254 

件数 145 136 140 143 130 140 148 125 140 138 132 153 1,670 

白河 日数 21 20 21 22 20 20 22 18 20 19 18 21 242 

件数 141 132 140 149 126 130 148 120 138 133 125 139 1,621 

合計 日数 108 104 108 112 103 103 113 93 103 98 93 107 1,245 

 件数 749 706 736 755 680 683 755 632 705 677 661 748 8,487 

1ブース件数 6.9 6.8 6.8 6.7 6.5 6.6 6.7 6.8 6.8 6.8 7.1 7.0 6.8 

前年度件数 7.3 7.0 7.2 6.8 6.8 7.0 6.8 6.7 6.7 6.9 6.7 6.9 6.9 

 
（２）相談員養成のための年金研修 

第１回【老齢年金】12月10日（ライブ配信） 受講者31名 

第２回【遺族年金】１月21日（ライブ配信） 受講者29名 

第３回【障害年金】２月18日（ライブ配信） 受講者25名 

講師 日本年金機構東北地域部運営グループ 上席年金給付専門職 金田  仁 氏 

 
（３）日本年金機構地域部及び年金事務所との連絡会議等 

４月22日、５月27日、６月18日（拡大会議）、７月22日、８月27日、９月24日、 
10月22日、11月21日、12月22日（拡大会議）、１月26日、２月25日、３月25日 
５月９日 履行中検査（東北福島年金事務所）   事務局長 
９月１日 年金研修の打合せ  吉田会長、菱沼副部長、センター長 
２月25日 履行前検査（東北福島年金事務所）   事務局長 
 

９．成年後見制度の推進に関する事業 
社労士成年後見センター福島との連携を図った。 
「SR News福島」５月号№334で新規養成研修の案内を行った。 
４月11日 社労士成年後見センター福島総会（ビッグアイ） 真船副会長 

 
 

Ⅳ 広報等の事業                                   

１．社労士制度及び社労士会の活動を周知するための対外的な広報事業 
【新聞一面広告】    福島民報 11月４日（協力会員52名、２法人） 

９月１日 打合せ、９月25日 取材対応 
【新聞名刺広告】 
暑中見舞い      福島民報 ７月29日、福島民友 ７月31日 
年賀         福島民報 １月１日、福島民友 １月４日 
震災         福島民報 ３月11日、福島民友 ３月11日 

【マスメディア訪問・取材による記事掲載等】 
須賀川創英館高校授業（10月７日） 福島民報 10月12日、福島民友 10月15日 
社労士会セミナー（12月２日）   福島民友 11月28日、福島民報 11月28日、12月６日 

協会けんぽメールマガジン272号 11月17日 
年始挨拶（１月８日）       福島民報 １月９日、福島民友 １月９日 
 

２．関係機関・報道機関との連携による広報活動 
（１）関係機関・報道機関との連携 

10月に、労働基準監督署・公共職業安定所・年金事務所・商工会議所・商工会等の関係機関に社労士制
度に関するポスターを送付した。 

 



  
（２）連合会との連携 

１月26日開催の連合会広報担当者会議（オンライン）に真船あい担当副会長、御代田裕介広報委員長が
出席した。 

 
３．会報の発行及びホームページを活用した会員に向けた広報事業 
（１）会報「社労士ふくしま」 

会報の内容の充実に努めるとともに、関係業者等へ広告の募集を行った。 
社会保険労務士制度を広く周知し理解を求めるため、関係行政・団体のほか県内13市長、県議会議長、

福島県選出国会議員、災害協定締結先（福島民友新聞、ラジオ福島、福島県社会福祉協議会）へ送付した。 
・ 第124号（令和７年９月16日発行） 
・ 第125号（令和８年２月16日発行） 

 
（２）月間情報「SR News福島」 

発行№ 発送日 発行№ 発送日 発行№ 発送予定日 

№333 ４月15日 №337 ８月19日 №341 12月16日 

№334 ５月16日 №338 ９月16日 №342 １月19日 

№335 ６月20日 №339 10月15日 №343 ２月16日 

№336 ７月16日 №340 11月13日 №344 ３月13日 

 
（３）ホームページの活用 

社労士紹介の問合せに対して、ホームページの「会員検索」を案内した。 
研修会や社労士会からの募集等について、「会員へのお知らせ」で速やかに会員へ周知を図った。 
連合会や労働局等の行政からの情報を「情報ＢＯＸ」に速やかに掲載し会員への情報提供を図った。 
ホームページ作成から４年が経過したので、８月17日にサーバ（エックスサーバ）の移行を完了した。 

【ホームページのアクセス数】 

 ４月 ５月 ６月 ７月 ８月 ９月 10月 11月 12月 １月 ２月 ３月 計 

アクセス数 6,990 6,374 6,792 6,574 7,922 7,599 8,045 6,923 6,687 7,940 7,085 8,005 86,936 

昨年度 5,582 6,548 6,292 7,124 6,168 6,709 7,116 6,794 5,656 6,929 6,117 6,670 77,705 

主な閲覧先：会員ページ、会員検索、総合相談所、街角センター、アクセス、登録・入会 
 

 

Ⅴ その他の事業                                   

１．組織の整備と強化の検討、及び事務局職員の働きがい改革推進と業務の効率化 
（１）組織の強化と効率化 

会務全体の効率化と情報共有の強化を目的として、特に、業務委員会とデジタル化推進委員会、広報委
員会と福島県社労士会総合相談所担当者会議に関して委員が兼務、会議を開催することで、それぞれの活
動領域を越えて協議を行い事業の推進に取り組んだ。 
業務委員会とデジタル化推進委員会は、研修企画の重複防止やデジタル化に関する情報の一元化が図ら

れ、効率的な事業運営につながった。 
広報委員会と総合相談所は、広報と相談事業を一体的に捉えた取り組みが進められた。 
さらに、支部長理事については、支部運営に専念できる体制を整えるため、本会の常設委員会には配置

せず、苦情処理委員会や業務監察委員会など支部との連携が特に重要となる委員会に所属させた。 
委員会での横断的な協議と役員配置の最適化により、限られた人員の中で役員の負担軽減だけでなく、

事業の質向上と会全体の運営効率化を図った。 
関係機関・団体等からの講師等の依頼など社労士の活用を要請するとともに、会員、支部に県会活動へ

の協力と理解を求めた。 
連合会が導入した会員ホームページの「不適切表現管理システム」及び「非社労士による業務侵害行為

にかかる情報提供」により検出された案件に対応した。 
ホームページにおける不適切な表現検出    ０件 
非社労士による業務侵害行為にかかる情報提供 １件 

 
（２）予算の執行 

｢会費納入に関する要綱｣に基づき会費の督促を行い、会費未納の解消に努めた。 
５月27日、７月28日 上期会費未納督促 
11月25日、１月28日 下期会費未納督促（以後、電話による督促を実施） 
予算の適正な執行を確認するため１月14日に中間監査を実施した。 



  
（３）苦情等の対応 

苦情申立  ２件 
公益通報  １件 
苦情申立に至らない事案に関しては、月間情報で注意喚起を行った。 
苦情申立については、申立人及び対象社労士に事情の聞き取りを行い、必要に応じて苦情処理委員会を

開催し、助言等を行った。 
公益通報に対しては、業務監察委員会を開催し、対象事業所に照会書を送付し事実の確認を行った。 
４月９日 苦情申立人との面談（事務局）       田中苦情処理責任者 
４月17日 苦情処理委員会（オンライン）       吉田会長、真船担当副会長、委員５名 
12月８日 苦情処理委員会（事務局・オンライン）   吉田会長、委員５名 
12月８日 業務監察委員会（事務局・オンライン）   吉田会長、委員５名 
２月２日 業務監察委員会（事務局・オンライン）   吉田会長、委員５名 

 
（４）会員の処分等 

10月９日に福島労働局から不正受給に関与した社会保険労務士として当会所属会員が公表された。 
理事会で、連合会及び福島労働局と連携を図りながら、事情を把握するため業務監察委員会が調査を行

うこととし、業務監察委員会の調査報告について会長に報告した。 
業務監察委員会の調査結果をもとにあらためて理事会を開催し会員の処分について検討し、会長から綱

紀委員会に諮問し、２月19日に綱紀委員会を開催した。綱紀委員会の答申を受け、３月３日の理事会で当
該会員に弁明の機会を設け、３月５日からの「１年間の会員権の停止」とすることを決定した。理事会で
決定した処分について、当該会員に通知するとともに、会則に基づき福島労働局及び厚生局、連合会に報
告した。 

10月２日 第１回常任理事会（オンライン）         常任理事７名 
10月24日 第４回理事会（福島県農業総合センター）     理事15名、監事２名 
11月６日 第２回業務監察委員会（事務局・オンライン）   吉田会長、委員５名 
11月14日 会員の不正受給への関与について福島労働局（職業安定部、監督課）を訪問 吉田会長、鈴木業務監察委員長 
12月２日 福島労働局（職業対策課）にヒアリング      委員２名 
12月８日 第３回業務監察委員会（事務局・オンライン）   吉田会長、委員５名 
12月12日 当該会員に照会書を送付 
１月14日 第４回業務監察委員会（事務局）         吉田会長、委員５名 
１月20日 当該会員のヒアリング（会員事務所）       委員２名 
１月27日 第２回常任理事会（オンライン）         常任理事６名 
２月２日 第５回業務監察委員会（事務局・オンライン）   吉田会長、委員５名 
２月６日 第６回理事会（南東北総合卸センター協同組合）  理事18名、監事２名 
２月18日 会員の処分について福島労働局（監督課）へ説明、報告 吉田会長、鈴木業務監察委員長 

３月３日 第７回理事会（アクティおろしまち）       理事13名、監事２名 
３月３日 会員の処分について福島労働局（監督課）へ報告  吉田会長、鈴木業務監察委員長 

 
（５）支部との連携協力 

各支部総会等に出席し、県会が行う事業活動の説明をし、より一層の理解と協力を求めた。 
また、支部が実施する無料相談会においてノベルティ等を提供し協力した。 
４月10日 相馬支部総会（南相馬市民情報交流センター）      吉田会長 
４月11日 福島支部総会（福島テルサ）              菱沼副会長 
４月25日 会津支部総会（会津若松ワシントンホテル）       榎田副会長 
４月25日 郡山支部総会（郡山ビューホテルアネックス）      田中副会長 
４月25日 いわき支部総会（グランパークホテルパネックスいわき） 吉田会長 

 
（６）事務局の職場環境整備等 

事務局体制 ３名 事務局長１名、事務主幹１名、短時間職員１名（面談：３月12日・16日） 
【職場環境整備】 

・ 2025年10月施行の法改正に基づく「育児・介護休業等に関する細則」について一部改正し、10月１日
に遡及して施行した。 

・ カスタマーハラスメント対策のため、「カスタマーハラスメント対策細則」及び「カスタマーハラス
メント対策マニュアル」を制定し、令和８年２月６日から施行した。 

・ ６月23日に連合会の「社労士診断認証制度」における経営労務診断を実施し、「経営労務診断適合企
業」の認証の更新がされた。 

・ 健康診断の結果が「要治療」以上の場合において、福島地域産業保健センターに「健診後の医師に
よる意見聴取」を行った。 

・ セコム導入（監視カメラシステム、ＡＥＤ） 
【ネットワークセキュリティ強化】 

・ 総合型脅威管理（ＵＴＭ）装置、ＳｕｂＧａｔｅの設置 



  
・ クラウドストレージ（Dropbox）の活用（令和４年７月開始） 
・ ウィルスソフトの導入 
・ サイバー保険加入（連合会にて） 
 

（７）ＳＲ経営労務センターの設置に関するアンケートの実施 
期間：３月10日～31日 
アンケート結果（回答126件、回答率33.9％） 
・労働保険事務組合は設置しているか       設置している32.8％  設置しいていない67.2％ 
・設置したほうが良いか  設置すべき81.1％   必要ない18.9％ 
・設置したら利用するか  すぐに利用する12.9％ 将来利用する可能性がある59.4％ 利用しない27.7％ 
 

３．全国社会保険労務士会連合会、北海道・東北地域協議会等との連携、協力 
（１）第９次社会保険労務士法改正 
   ６月18日 第217回通常国会において可決成立 
    ６月19日 協力いただいた地元国会議員13名に礼状送付 
 
（２）連合会等との連携、協力 

【連合会会議等】 
６月３日 第244回理事会（野村コンファレンスプラザ日本橋） 吉田会長 
６月29日 第245回理事会（パレスホテル東京）       吉田会長 
６月30日 定期総会（パレスホテル東京）         菱沼生美、加藤和志代議員 
６月30日 第246回理事会（パレスホテル東京）       吉田会長 
９月４日 第247回理事会（パレスホテル東京）       吉田会長 
９月29日 ハラスメント研修（オンライン）        職員３名 
10月21日 共済会 事業推進委員活動説明会（オンライン）  菱沼副会長 
１月19日 第248回理事会、賀詞交歓会（パレスホテル東京） 
１月26日 全国広報担当者会議（オンライン）       真船副会長、御代田広報委員長 
２月24日 働き方改革推進支援事業全国説明会（オンライン）吉田会長、泉川センター長、事務局長 
３月４日 第249回理事会（野村コンファレンスプラザ日本橋）   吉田会長 
３月18日 全国事務局長会議（ステーションコンファレンス東京） 事務局長   

【北海道・東北地域協議会会議等】 
４月11日 臨時会長会議（ホテルＪＡＬシティ仙台）    吉田会長 
６月16日 春季会長会議（ホテル青森）          吉田会長 
６月16日 春季定例会議（ホテル青森）          吉田会長、菱沼・真船・鈴木副会長 
10月27日 秋季会長会議（ＡＮＡクラウンプラザホテル札幌）吉田会長 
10月27日 秋季定例会議（ＡＮＡクラウンプラザホテル札幌）吉田会長、真船・鈴木副会長 

【他県会との交流】 
11月７日 新潟県会との交流会（穴原温泉 吉川屋）  吉田会長、菱沼･真船･鈴木副会長、榎田･加藤常任理事、佐藤理事  

 
４．社会保険労務士試験、特別研修、紛争解決手続代理業務試験への協力 

第57回社会保険労務士試験（８月24日）及び第20回紛争解決手続代理業務試験、登録、法人化の問合せ
等に対応した。 

10月１日の社会保険労務士試験合格者発表、３月13日の紛争解決手続代理業務試験合格者発表による合
格者からの新規登録（即入会）、付記登録の問合せ等に対応した。 
連合会が行う社会保険労務士の登録及び変更申請、付記申請、社会保険労務士法人に関する届出等の手

続きの案内を行い、提出された登録等関係書類を確認し連合会に回送した。 
令和６年11月29日から登録業務オンライン化され、７月15日からは新規登録のオンライン化が開始され

ることに伴い、連合会の説明会に出席した。登録に関する問合せ時にオンラインによる手続きについても
あわせて案内した。 
７月９日 登録業務オンライン化に向けた説明会（オンライン）  事務局２名 

 
５．関係行政機関、関係士業、団体との情報交換、協力 
（１）福島労働局 

５月15日 労働局における会員の聴聞会（福島第二地方合同庁舎）    事務局長 
４月12日 職業安定課より雇用管理改善等コンサルタント派遣事業への協力依頼（事務局）吉田会長 
９月12日 福島県地域両立支援推進チーム連絡会議（福島第二地方合同庁舎）加藤常任理事 
１月14日 連携強化のための業務検討会（福島第二地方合同庁舎）    吉田会長、支部長５名 
２月９日 福島県魅力ある職場づくり推進協議会（福島第二地方合同庁舎）吉田会長、泉川センター長 
確認書類の照合省略に係る申出の取扱 ６件 
雇用保険電子申請アドバイザー（職業安定部）  
     佐藤弥早紀（郡山・須賀川）、佐藤洋一（会津）、大和田勝史（いわき） 



  
雇用管理改善等コンサルタント（職業安定部）  
     菅野公司（福島）、長谷川充彦（郡山）、瀬田友裕（会津）、濱田昌良（いわき）、 

末永忠之（相馬） 
 
（２）年金事務所 

７月30日 福島県地域年金事業運営調整会議（コラッセふくしま）    吉田会長 
 
（３）全国健康保険協会福島県支部 

７月16日 職権発行による資格確認書の送付等への協力依頼（事務局）  菱沼副会長 
３月10日 保険料率改定等の周知依頼（事務局）  田中副会長 
評議会評議員  菱沼生美（福島）任期：令和６年11月１日～令和８年10月31日 

 
（４）福島県 

７月18日 農業担い手課 雇用就農促進事業に係る打合せ(事務局)  田中副会長 
10月17日 雇用労政課との打合せ（事務局）              吉田会長、菱沼・鈴木副会長 

   10月18日 福島県総合防災訓練（JR東日本研修センター）        御代田理事 
労働審議会委員            真船あい（白河） 任期：令和６年６月９日～令和８年６月８日 
福島県市町村総合事務組合「退職手当審査会」審査委員   菱沼生美（福島） 
福島県企業の魅力アップ奨励金事業（雇用労政課） 
     庄司三法（福島）、草野昌利（郡山）、真船 茂（会津）、大和田勝史（いわき） 
雇用就農促進事業（農林水産部農業担い手課） 

阿部正美、島貫千佳（福島）、草野昌利、田部良夫、富永 陽、渡辺勝善（郡山） 
榎田哲士、庄司義信、吉田 守（会津）、篠木健一（いわき）、末永忠之（相馬） 

次世代育成支援企業認証審査業務（雇用労政課） 
     飯田嘉人、國嶋雅志（福島）、草野昌利（郡山）、伊藤良憲（会津）、大和田勝史（いわき） 

 
（５）郡山市 

高齢者等就業支援団体認定審査会委員  角田美恵子（郡山）任期：令和５年７月７日～令和７年７月６日（２年） 
中小企業及び小規模企業振興会議    諸橋有紀子（郡山）任期：令和５年９月４日～令和７年９月３日（２年） 
郡山市男女共同参画審議会       田中竜夫（郡山） 任期：令和７年６月16日～令和９年６月15日（２年） 
行財政改革推進委員会委員       加藤玲子（郡山） 任期：令和７年８月～令和10年７月（３年） 
放課後児童クラブ指定管理者選定審議会委員 角田美恵子（郡山）任期：令和７年10月～令和８年８月 
公契約審議会委員           加藤玲子（郡山） 任期：令和７年12月１日～令和９年11月30日（２年） 
国民健康保険運営協議会委員      佐藤知恵子（郡山）任期：令和８年１月１日～令和10年12月31日（３年） 

 
（６）裁判所（地方裁判所、簡易裁判所、家庭裁判所） 

司法委員    ２名 
民事調停委員  ７名 
家事調停委員  10名  

 
（７）関係士業等 

５月17日 福島県司法書士会総会（郡山ユラックス熱海）          吉田会長 
５月28日 福島県土地家屋調査士会総会（東京第一ホテル新白河）      吉田会長 
５月29日 全国労働保険事務組合連合会福島支部総会（農業総合センター）  吉田会長 
５月30日 福島県行政書士会総会（会津若松ワシントンホテル）       吉田会長 
７月18日 東北税理士会福島県支部連合会総会（郡山ビューホテルアネックス）吉田会長 
12月15日 関係「士」業懇談会（郡山ビューホテル）      吉田会長、菱沼・真船・鈴木副会長 
１月10日 行政書士会賀詞交換会（郡山ビューホテル）           吉田会長 
１月23日 東北税理士会福島県支部連合会との協議会（郡山ビューホテルアネックス） 

吉田会長、田中・菱沼副会長、榎田・加藤常任理事 
 
（８）その他 

６月13日 新役員あいさつ回り（関係団体等）            吉田会長、菱沼・真船副会長 
８月７日 福島県医療勤務環境改善支援センター運営協議会（医師会館）   吉田会長 
11月７日 産業雇用安定センター（ｼﾞｮﾌﾞ産雇）福島事務所 所長就任挨拶の訪問（事務局） 吉田会長 
１月８日 新年あいさつ回り（関係団体等）          吉田会長、菱沼・真船・鈴木副会長 
１月22日 法テラス福島 「法テラスふたば」閉鎖のため訪問（事務局）   事務局長 
１月27日 馬場福島市長の当選御祝の表敬訪問（福島市役所）     吉田会長、菱沼・鈴木副会長 
２月12日 東北地方建設キャリアアップシステム処遇改善推進協議会（オンライン）   菱沼副会長 

【小規模企業共済】  新規申込４件、増額申込０件  
【国民年金基金】   加入希望者紹介０件（うち加入０件）  



  
会 議 報 告 

 

１．総会 

開催年月日 

及 び 場 所 

開催日現 

在会員数 

出 席 会 員 数 議       事 

本 人 委任状 計 事     項 可否の別 

第 48回定時総会 

令和７年６月６日 

ホテル華の湯 

（郡山市） 

  人 

３６３ 

  人 

７１ 

人 

１８１ 

 人 

２５２ 

1. 令和6年度事業報告書承認に関する件 

2. 令和6年度決算報告書承認に関する件 

3. 監査報告書承認に関する件 

4. 相互扶助規程の一部改正（案）に関する件 

5. 令和7年度事業計画(案)に関する件 

6. 令和7年度収支予算(案)に関する件 

7. 役員改選に関する件 

8. 連合会総会代議員選出に関する件 

可 

可 

可 

可 

可 

可 

 

２．理事会 

 開催年月日 出席理事等  開催場所 審   議   事   項 

第６回 令和７年 

５月12日 

理事18名 

監事1名 

福島テルサ 

(福島市) 

1.令和7年度第48回定時総会について 

2.企業主導型労務監査、JASTI監査、その他の委託事業 

3.事務局体制について 

4.常設･特別委員会等の分担等の見直し 

5.社労士会労働紛争解決センター福島における申立費用等について 

第１回 ６月６日 理事19名 

監事2名 

ホテル華の湯 

（郡山市） 

1.会長が推薦する理事について 

2.会長及び常任理事の互選、専務理事の指名について 

3.理事の委員会等について 

4.顧問について 

第２回 ７月４日 理事19名 

監事2名 

コラッセふくしま 

（福島市） 

1.総会の総括について 

2.委員会等の担当について 

3.今年度事業の執行について 

4.ＳＲ経営労務センターについて 

5.ＡＤＲセンターにおけるあっせん担当弁護士の謝金額について 

6.医療機関勤務環境評価センターの労務管理サーベイヤーについて 

第３回 ８月６日 理事18名 書面 1.県政連が行う令和８年度福島県予算要望について 

第４回 10月24日 理事15名 

監事2名 

福島県農業総

合センター

（郡山市） 

1.会員の不正行為の防止について 

2.ＡＤＲセンターにおけるあっせん担当弁護士の謝金額について 

3.令和8･9年度の研修会年度計画大綱について 

4.事務局職員の後期賞与等について 

5.来年度の定時総会について 

6.ＳＲ経営労務センターについて 

7.今年度事業の執行について 

第５回 11月17日 理事18名 書面 1.県政連が行う令和８年度政府予算要望について 

第６回 ２月６日 理事18名 

監事2名 

南東北総合卸 

センター協同組合 

(郡山市)  

1.ＳＲ経営労務センターについて 

2.来年度の予算の方針について 

3.会員の非違行為への対応について 

4.連合との意見交換について 

5.事務局に関する細則の一部改正等について 

第７回 ３月３日 理事13名 

監事2名 

アクティおろしまち 

（福島市） 

1.会員の処分について 

2.理事の辞任について 



  
３．常任理事会 

 開催年月日 出席理事等  開催場所 審   議   事   項 

第２回 ４月14日 常任理事7名 事務局・ 

オンライン 

1.連合会第243回理事会及び地協会長会の経過について 

2.常設・特別委員会の分担等の見直しについて 

3.R6年度決算見込みとR7年度事業計画･予算案について 

4.事務局体制について 

5.政府･県予算要望活動について 

6.第6回理事会(5/12)の付議事項について 

第１回 10月２日 常任理事7名 オンライン 1.会員の非違行為への対応について 

第２回 令和８年 

１月27日 

常任理事6名 オンライン 1.ＳＲ経営労務センターについて 

2.来年度の予算の方針について 

3.会員の非違行為への対応について 

 

４．委員会等 

 開催年月日 出席理事等 開催場所 審   議   事   項 

綱 紀 ７月31日 委員4名、会長 事務局 

オンライン 

1.委員長、副委員長の互選について 

2.委員会の職務について 

 ２月19日 委員5名、会長 事務局・オンライン 1.会員の処分に関する諮問について 

業務監察 ８月１日 吉田会長 

委員4名 

事務局 

オンライン 

1.委員長の互選及び副委員長の指名について 

2.委員会の職務について 

3.不適切表現管理システムによる会員の検索結果について 

4.非社労士による業務侵害行為にかかる情報提供について 

 11月６日 吉田会長 

委員5名 

事務局 

オンライン 
1.会員の不正行為について 

 12月８日 吉田会長 

委員5名 

事務局 

オンライン 

1.会員の不正行為について 

2.業務侵害に関する通報について 

 １月14日 吉田会長 

委員5名 
事務局 1.会員の不正行為について 

 ２月２日 吉田会長 

委員5名 

事務局 

オンライン 

1.会員の不正行為について 

2.業務侵害に関する件 

総 務 ５月２日 吉田会長 

委員5名 

事務局 

オンライン 

1.事務局について 

2.令和7年度予算編成について 

 ８月１日 吉田会長 

委員5名 

事務局 

オンライン 

1.委員長の互選及び副委員長の指名、役割分担について 

2.須賀川創英館高校における授業について 

3.ワークルールセミナーについて 

4.障がい者支援に関する事業（障害年金セミナー）について 

5.事務局に関する件について 

 12月８日 委員4名 書面 1.事務局職員の後期賞与について 

 １月28日 委員4名 書面 1.事務局に関する細則の一部改正等について 

業 務・ 

デジタル化推進 

８月８日 吉田会長 

委員5名 

事務局 

オンライン 

1.委員長の互選及び副委員長の指名、役割分担について 

2.研修会の開催について 

3.倫理研修について 

4.支部研修会への支援について 

5.自主研究会への支援について 

 



  
 11月20日 吉田会長 

委員5名 

事務局 

オンライン 

1.第２回研修会及びデジタル化研修について 

2.倫理研修の未受講者の対策について 

3.オンデマンド受講に対する支部研修支援について 

 ３月23日 委員4名 事務局 

オンライン 

1.今年度の総括について 

2.来年度の事業計画案及び予算案について 

3.倫理研修の未受講者の対応について 

広 報 ７月17日 吉田会長 

委員5名 

事務局 

オンライン 

1.委員長の互選及び副委員長の指名、役割分担について 

2.会報の発行について 

3.SR News福島（月間情報）の発行について 

4.広報について 

5.ホームページについて 

6.社労士制度推進月間の取り組みについて 

 12月２日 吉田会長 

委員5名 

アクティおろ

しまち 
1.会報の発行について 

 ３月12日 吉田会長 

委員4名 

事務局 

オンライン 

1.令和7年度の事業の総括について 

2.令和8年度の事業計画及び予算案について 

働き方改革 

労務監査 
４月15日 委員8名 書面 1.令和７年度の事業計画（案）及び予算（案）について 

 ８月１日 吉田会長 

委員4名 

事務局 

オンライン 

1. 委員長の互選及び副委員長の指名について 

2.働き方改革労務診断ツールの活用について 

3.連合会との連携について 

苦 情 ４月17日 吉田会長、担当 

副会長、委員5名 
オンライン 1.会員に対する苦情について 

 ８月１日 吉田会長、担当 

副会長、委員4名 

事務局 

オンライン 

1.責任者、副責任者について 

2.委員会の職務等について 

 12月８日 吉田会長、担当 

副会長、委員5名 

事務局 

オンライン 
1.会員に対する苦情について 

選挙管理・ 

役員選考準備 

４月16日 委員6名 事務局 

オンライン 

1.委員長・副委員長の互選 

2.会長選挙及び役員選考について 

 ５月21日 委員6名 事務局 1.会長立候補受付の確認 

2.会長選挙等の諸準備 

3.理事・監事候補者の資格審査及び選考について 

相談所 

担当者会議 

７月17日 吉田会長 

正副所長5名 

事務局 

オンライン 

1.所長の互選について 

2.研修会の開催について 

2.社労士会セミナーの開催について 

 ３月12日 吉田会長 

正副所長5名 

事務局 

オンライン 

1.令和7年度の総括について 

2.来年度の事業計画（案）について 

3.予算（案）について 

ＡＤＲセンター 

運営委員会 

７月31日 吉田会長 

委員3名 

運営担当弁護士 

事務局 1.センター長及び副センター長の指名について 

2.あっせん委員の候補者の選定について 

3.センターの運営について 

4.研修会について 
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